
Vieni da Fonte Viva! 
• Libri di ogni genere  

• Bonus carta docenti 

• Oggettistica religiosa e icone 

 

• Articoli liturgici 

• Regali per ogni occasione 

Un libro è... per accompagnarti

via fratelli Galliari, 10 - 24047 Treviglio - tel. 0363.47105 fonteviva@fontevivalibreria.it        fonte viva

Orari d’apertura da lunedì a sabato ore 9-12.30 e 15.30-19 (chiuso lunedì mattina)

PRODOTTI ALIMENTARI DEI MONASTERI 

CENTRALINA DI RILEVAZIONE LO SFORAMENTO TORNA SOTTO LA SOGLIA DI LEGGE DEI 35 GIORNI 

Aria più respirabile: polveri sottili 
sopra i limiti per 28 giorni nel 2023 
 ■ A PAGINA 5 

DOMENICA 14 GENNAIO AL TNT 

Gioele Dix sul palcoscenico 
diventa Dino Buzzati

FINO AL 28 GENNAIO 

Benemerenze, 
sono aperte 
le candidature

La stagione teatrale 
al TNT di piazza 

Garibaldi riprende 
con “La corsa dietro il 
vento”, uno spettaco-
lo dedicato al giorna-
lista e scrittore Dino 
Buzzati interpretato 
da Gioele Dix con Va-
lentina Cardinali. 
 

■ A PAGINA 21 

C’è tempo fino a domenica 
28 gennaio per proporre 

le candidature alle beneme-
renze civiche Madonna delle 
Lacrime e San Martino d’oro 
che saranno poi consegnate il 
29 febbraio. 

■ A PAGINA 6 

CARAVAGGIO 

Morgan, pilota 
morto nel lago 
con Tiziana Tozzo

Gestiva dal 2016 la Scuola 
Volo di Caravaggio Mor-

gan Algeri, l’uomo di 38 anni 
morto sabato 6 gennaio finen-
do con la sua auto nel lago di 
Como assieme a Tiziana Toz-
zo, 45 anni, di Cantù. 

■ A PAGINA 18 
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POLITTICO DI ZENALE E BUTINONE 

«La Porta del Cielo» 
Sabato 3 febbraio 
con Vittorio Sgarbi 
l’inaugurazione 
del nuovo museo 

FOTO TINO BELLOLI ■ A PAGINA 6 

SPERANZE E SCELTE 

Come immaginiamo 
l’Italia del nuovo anno 

 di Amanzio Possenti 

GRUPPO MASCIO   
 
 

DUE PUNTI A TRAPANI 
MISSIONE IMPOSSIBILE?

POPOLO CATTOLICO, PROSEGUE  
LA CAMPAGNA ABBONAMENTI

FORMAZIONE PROFESSIONALE E ISTRUZIONE 

ABF taglia il nastro dei 10 anni 
con i suoi 400 e più alunni

Azienda Bergama-
sca formazione 

festeggia i suoi primi 
10 anni e presenta 
nuove inizative. Tra 
cui una «open night» 
per i rgazzi di terza 
media che vogliono 
diventare cuochi, pa-
sticceri, barman.  
 

■ A PAGINA 3 

È passato un altro anno e mentre 
ringraziamo il Signore per averce-

lo donato – al di là che sia stato posi-
tivo o no, bello o brutto, di salute o di 
malattie, di gioie o di sofferenze, di 
difficoltà o di buoni risultati, non di-
menticando mai che è stato e resta un 
Dono meraviglioso ed unico – guar-
diamo al futuro prossimo nella spe-
ranza che il 2024 porti con sé segnali 
di confortante andamento. 

 In primo luogo, grazie alla Pace 
cessino le violenze di guerre, dall’U-
craina alla Palestina-Gaza-Israele e ai 
tanti luoghi dove le guerre locali, o a 
pezzi, come dice Francesco, si trasfor-
mano in aberranti eccidi di popola-
zioni inermi e alla mercè di governan-
ti assetati di potere.  

Immaginiamo un’Italia dove non 
ci sia più il ghetto di cinque milioni e 
mezzo di poveri che stentano a vivere 
dignitosamente e sono sussidiati dal-
la carità evangelica o istituzionale e 
agli altri milioni, che sopravvivono 
con difficoltà. 

Immaginiamo un’Italia meno af-
flitta da terribili tragedie naturali che, 
anche a causa di corresponsabilità 
umane, devastano territori. 

Immaginiamo un’Italia che non 
debba scendere spesso in piazza per 
difendere il posto di lavoro o chiedere 
interventi su salari e stipendi, in molti 
casi insufficienti rispetto al carovita.  

Immaginiamo un’Italia dove sia 
possibile, soprattutto alle giovani ge-
nerazioni, trovare lavoro certo ed eco-
nomicamente riconosciuto, per la se-
renità delle famiglie.  

Immaginiamo un’Italia dove si dia 
spazio alla Vita, contrastando l’inver-
no demografico che l’ha ridotta a fa-
nalino di coda in tema di nascite in 
Europa. 

Immaginiamo un’Italia dove le 
diseguaglianze sociali non si perpe-
tuino (insolute) fra Nord, Centro, Sud 
e Isole e cessino le differenze stipen-
diali (negative) nei confronti del lavo-
ro delle donne. 

Immaginiamo un’Italia dove i 
femminicidi non alimentino più le 
cronache giornalistiche e diventi nor-
male e protagonista il rispetto della 
donna.  

Immaginiamo un’Italia sempre 
più capace di mantenere il ruolo di at-
trazione storica e culturale, anche at-
traverso scelte politiche lungimiranti. 

Immaginiamo un’Italia sempre più 
solidale, aperta allo straniero, a sua 
volta rispettoso delle nostre regole, im-
pegnata a garantire la piena sicurezza, 
in grado di dare esempi creativi. 

Immaginiamo un’Italia autentica-
mente cristiana, sulla scia di una 
Chiesa in uscita, capace sempre più di 
amare e di rispettare.
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Nella seduta del Con-
siglio Provinciale del 29 
dicembre 2023 è stato 
approvato il bilancio pre-
visionale di ABF. La 
azienda di formazione, 
secondo quanto emerso, 
dovrebbe rimanere in 
positivo per i prossimi 
anni.  

 
«Una bella soddisfa-

zione»,  l’ha descritta il 
presidente Beppe Pezzo-
ni (ex sindaco e assessore 
alla cultura di Treviglio), 
che «si accompagna ai 
rinnovati apprezzamenti 
per l’attività svolta in 
questo anno e per le pro-
spettive di sviluppo che 
sono state delineate per 
gli anni a venire».  

«ABF – si legge nel do-
cumento di bilancio – sta 
rapidamente acquisendo 

un ruolo sempre più si-
gnificativo nel panorama 
dei servizi orobici e lom-
bardi, ponendosi come 
un forte punto di riferi-
mento per il sistema del-
la formazione persona-
le». Questo è stato possi-
bile grazie ad una «quali-
ficazione dell’offerta» 
che comprende novità 
come l’avvio sperimen-
tale del quinto anno, il 
fondo di solidarietà, una 
maggiore formazione in-
terna e più esperienze 

formative all’estero, oltre 
ad un’implementazione 
della strategia comuni-
cativa. 

Il tutto riuscendo a ri-
spettare le linee guida di 
Regione Lombardia, che 
per Pezzoni «stimolano a 
fare di più e meglio, so-
prattutto in relazione ai 
grandi cambiamenti che 
l’istruzione professiona-
le sta vivendo con l’avvio 
delle sperimentazioni 
nazionale e regionale». 

Ringraziando tutto il 
personale, il Presidente 
ha espresso la speranza 
di vivere questi 3 anni 
«da ABF, ossia da prota-
gonisti». 

 
 
 
 

Fe.Car.

GIUSEPPE PEZZONI «ANNI DA PROTAGONISTI» 

ABF approva il Bilancio: 
formazione anche all’estero

Un logo ad hoc per il 
decennale realizzato da 
uno degli studenti, Ayoub 
Haoufad, un momento di 
incontro istituzionale tra 
passato e futuro e il primo 
‘open night’ per potenziali 
studenti e i loro genitori 
programmato per venerdì 
12 gennaio. Azienda berga-
masca formazione di Trevi-
glio, più nota come Abf, fe-
steggia così i 10 anni di at-
tività del centro di forma-
zione professionale cittadi-
no: un viaggio tra crescita e 
innovazione all’insegna 
dell’eccellenza formativa, 
come è stato evidenziato 
durante gli eventi. L’evento 
speciale di celebrazione, 
tenutosi il 20 dicembre 
scorso, ha riunito ex stu-
denti, collaboratori e diri-
genti passati, creando 
un’atmosfera di festa e di 
gratitudine per i risultati 
ottenuti negli ultimi dieci 
anni.  

 
La storia di Abf Treviglio 

inizia ben prima del 2013, 
quando l’attuale centro di 
formazione professionale 
era conosciuto come Cfph, 
acronimo di “Centro di for-
mazione professionale 
handicap”, in quanto ini-
zialmente era focalizzato 
sulla formazione di perso-
ne con disabilità attraverso 
percorsi personalizzati 
concentrati su panificazio-
ne e falegnameria. Nel cor-
so degli anni, l’attuale Abf 
Treviglio ha compiuto una 
serie di cambiamenti ge-
stionali e geografici, spo-
standosi da Caravaggio a 
Castel Rozzone e, infine, 
nell’attuale sede di Trevi-
glio, nel polo scolastico vi-
cino all’ospedale che ospi-
ta anche altri istituti supe-
riori.  

Questi passi in avanti 
hanno rappresentato un  
punto di svolta nella cre-
scita della sede, che ha vi-
sto infatti un costante au-
mento del numero di allie-
vi, passati da 40 a 400, e un 
ampliamento della sua of-
ferta formativa andata a 
completare il settore ‘Hore-
ca’ con i corsi di Panifica-
zione e Pasticceria e ag-

giungendo poi anche quelli 
di Cucina e Sala Bar. La ce-
rimonia di celebrazione 
del decimo anniversario è 
stata un evento emozio-
nante, nel quale è stato evi-
denziato il percorso di cre-
scita della sede cittadina. 
Nel contesto è stato anche 
annunciato il vincitore del 
concorso per il logo del de-
cennale: iniziativa che ha 

coinvolto attivamente gli 
studenti dei percorsi per-
sonalizzati e sottolineato il 
ruolo centrale di Abf nella 
formazione e nello svilup-
po comunitario.  

 
Numerosi ospiti hanno 

preso la parola durante l’e-
vento per sottolineare l’im-
portanza di Abf Treviglio 
nella comunità locale. Da-

vide Finazzi, responsabile 
della sede, ha evidenziato 
l’importanza della collabo-
razione con il territorio, 
definendola «una rete soli-
da e sinergica con le realtà 
locali».  

 
Maurizio Betelli, diret-

tore generale, ha aggiunto: 
«I traguardi raggiunti sono 
solo l’inizio. Abft Treviglio 
continuerà a investire e a 
innovare nel campo della 
formazione professionale». 
Il vicesindaco Giuseppina 
Zoccoli Prandina ha elo-
giato i programmi formati-
vi del centro di formazione, 
sottolineando la qualità dei 
corsi per gli adulti e l’ap-
proccio inclusivo verso gli 
allievi con disabilità. Pre-
sente anche il presidente di 
Abf Giuseppe Pezzoni, ol-
tre ai suoi predecessori e ai 
precedenti responsabili 
della sede di Treviglio. Du-
rante l’incontro sono state 
condivise testimonianze 
video di ristoratori, docenti 
e figure di spicco che han-
no sottolineato il significa-

tivo contributo di Abf Tre-
viglio non solo nella for-
mazione dei suoi allievi, 
ma anche sul versante del 
rafforzamento dell’econo-
mia e della comunità loca-
le. L’inaugurazione della 
nuova ala nel 2018 aveva 
infatti ampliato ulterior-
mente l’offerta formativa 
della sede, creando nuovi 
spazi per corsi dedicati alla 
sala bar e aule didattiche 
aggiuntive: un ampliamen-
to – è stato spiegato – che 
ha confermato il ruolo es-
senziale dell’educazione 
nella crescita e nello svi-
luppo del territorio. 

 
Non da ultimo è stato 

organizzato per venerdì 12 
gennaio, dalle 18,30, il pri-
mo ‘Open night’, un open 
day serale: evento che per-
metterà ai ragazzi di terza 
media che vorrebbero di-
ventare cuochi, pasticcieri 
o barman e alle loro fami-
glie di conoscere l’offerta 
formativa del centro di for-
mazione professionale cit-
tadino.

50 mila euro «resi di-sponibili 
per aiutare le famiglie in maggiori 
difficoltà economiche, alla luce 
della certificazione ISEE». Questo 
è quanto deciso dal Consiglio di 
Amministrazione di ABF (istituto 
di insegnamento professionale) 
di lunedì 18 dicembre.  

La cifra, stanziata per l’anno 
scolastico 2023-24, sarà stanziata 
nel nuovo Fondo di Solidarietà 
ABF, rivolto agli studenti in situa-
zioni di disagio economico, che 
serviranno a finanziare le com-
partecipazioni alle spese per i 
viaggi di istruzione, le certifica-
zioni, la partecipazione ad attivi-
tà laboratoriali e l’acquisto di ma-
teriale necessario per la frequen-
za al corso.  

Come spiegato dal Presidente 
di ABF Beppe Pezzoni, «sarà una 
Commissione composta dal Di-
rettore Generale (o suoi delegati), 
dal Direttore di Sede e da ciascun 
Coordinatore di Classe a determi-
nare l’erogazione dei fondi».

50mila euro 
per alunni 
in difficoltà

FORMAZIONE PROFESSIONALE Venerdì 12 gennaio dalle 18.30 la “open night” per conoscere la scuola 

10 anni di cuochi, pasticceri, barman: 
ABF festeggia con i suoi 400 allievi 


